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Um Erfolg zu haben innerhalb eines extrem schnelllebigem und unruhigen Marktes kommt es
darauf an mit Beständigkeit, Nachhaltigkeit und vorrausschauendem Handeln das Unternehmen
in sicheren und ruhigem Fahrwasser zu halten. Unsere Unternehmensphilosophie spiegelt
diesen Grundsatz wieder, indem durch

    
    1. Lösungsorientierte professionelle Handlungsweise   
    2. Nachhaltigkeit in Organisation und Wachstum sowie  
    3. Mitarbeiterorientierte Unternehmensführung und Unternehmensentwicklung   

  

der langfristige Erfolg des Unternehmens gesichert werden soll.

  

Es ist nicht Strategie von Mabo "einfach nur Personal zu verkaufen". Vielmehr versteht sich
das Unternehemen als Partner und Systemanbieter. Mabo ist interessiert an langfristigen und
entwicklungsfähigen Geschäftsbeziehungen, in denen Mabo strategisch dazu beiträgt
Problemstellungen unserer Partner über langfristige Personalentwicklungen und natürlich
Personalbereitstellungen zu lösen. Vor dem Hintergrund eines relativ starren Arbeitsmarktes,
bietet Mabo seinen Partnern langfristige Perspektiven zu einer variableren Personalpolitik.
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